
１　総括
（１） 人件費の状況（普通会計決算）

（注）人件費には、特別職に支給される給料、報酬等が含まれます。

（２）職員給与費の状況（普通会計決算）

　　　　　　　

（注）１　職員手当には退職手当を含みません。
      ２　職員数は、平成１８年４月１日現在の人数です。

２　職員の平均給与月額、初任給等の状況
（１） 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成１９年４月１日現在）

　　①一般行政職

歳 円 円

歳 円 円

歳 円 円

　　②技能労務職

歳 円 円

歳 円 円

歳 円 円

（注）１　「平均給料月額」とは、平成１９年４月１日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。
      ２　「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、住居手当、時間外勤務手当などの 　　　　 
　　　　すべての諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされている
　　　　ものです。　
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（２） 職員の初任給の状況（平成１９年４月１日現在）

円 円 円

円 円 円

円 円 円

円 円 円

（３）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成１９年４月１日現在）

円 円 円

円 円 円

円 円 円

円 円 円

３　一般行政職の級別職員数等の状況
（１）一般行政職の級別職員数の状況（平成１９年４月１日現在）

（注）１　村田町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。

      ２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

　 （注）　平成１８年に８級制から６級制に変更しています。（旧給料表の１級及び２級並びに
  　　４級及び５級をそれぞれ統合）　　　　　
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４　職員の手当の状況

（１）期末手当・勤勉手当

千円 千円

（１８年度支給割合） （１８年度支給割合） （１８年度支給割合）

期末手当　　　　　　　勤勉手当 期末手当 　　　　　　勤勉手当 期末手当　　　　　　  勤勉手当

 月分  月分  月分  月分  月分  月分

（ ）月分 ( ）月分 （ ）月分 ( ）月分 （ ）月分 ( ）月分

（加算措置の状況） （加算措置の状況） （加算措置の状況）

職制上の段階、職務の級等による加算措置 職制上の段階、職務の級等による加算措置 職制上の段階、職務の級等による加算措置

・役職加算5～15% ・役職加算5～20% ・役職加算5～20%

・管理職加算15～25% ・管理職加算10～25%

（注）　(  )内は、再任用職員に係る支給割合です。

（２）退職手当（平成１９年４月１日現在）

（支給率）　　　　　　　　自己都合 勧奨・定年 （支給率）　　　　　　　自己都合 勧奨・定年

勤続２０年 月分 月分 勤続２０年 月分 月分

勤続２５年 月分 月分 勤続２５年 月分 月分

勤続３５年 月分 月分 勤続３５年 月分 月分

最高限度額 月分 月分 最高限度額 月分 月分

その他の加算措置 その他の加算措置

定年前早期退職特例措置　　(2～20%加算) 定年前早期退職特例措置　　(2～20%加算)

１人当たり平均支給額　　 千円 １人当たり平均支給額 千円

（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、１８年度に退職した職員に支給された平均額です。

（３）地域手当 支給規定なし

（４）その他の手当（平成１９年４月１日現在）

・配偶者13,000円

・配偶者以外6,000円

　（２人目まで）

・３人目以降6,000円

円

（注）管理職手当は、平成１９年から定額制に変更になりました。

国の制度と
異なる内容

－

千円

－

207,177

平均支給年額

円

支給職員１人当たり

（１８年度決算）

円

0.75

33.50

47.50

23.50 30.55

33.50

47.50

41.34

59.28

59.28

手　当　名

管理職手当

1,373

村田町

１人当たり平均支給額（１８年度）

1.45

0.75

3.00

1.6

1.45 1.45

0.75

国の制度
との異同

59.28 59.28

3.00

1.6

3.00

1.6

扶養手当 同

支給実績
（１８年度決算）

内容及び支給単価

千円16,367

3,665

千円

住居手当

通勤手当 ・自動車等の使用者自転
車等及び普通自動車等
使用者距離(2㎞以上)に
より2,000円から24,500円

同

同

・借家、借間に居住の職
員月額家賃については
別途計算し月額27,000円

・新築、購入した日から５
年間（月額2,500円）

・交通機関等の利用者定
期券使用の区間につい
て月額55,000円を限度

・課長等　　給料月額の5%

－

同

一部異なる
普通自動車
の用距離
(片道により
2,000円か
ら20,900円)

7,718 千円

152,708

－ 252,772

67,113 円

23.50 30.55

41.34

59.28

59.28

1,910

１人当たり平均支給額（１８年度）

国村田町

宮城県 国

―

16,116

5,561

3



５　特別職の報酬等の状況（平成１９年１０月１日現在）

円 （ 円 ）

円 （ 円 ）

円

円

円

月分

月分

円

円

(注）１　給料及び報酬の（　）内は、実際に支給されている金額です。                         
     ２　退職手当の「１期の手当額」は、１０月１日現在の給料月額及び支給率に基づき、１期（４年＝４８月）    
           勤めた場合における退職手当の見込額です。                                 

６　職員数の状況

（１）部門別職員数の状況と主な増減理由 （各年４月１日現在）

（注）１　職員数は一般職に属する職員数です。
　　　２　[     ]内は、条例定数の合計です。
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